Sprava rady Skoly za uplynulé volebné obdobie 2008-2011.

V mesiaci februar 2012 na zaklade Metodického pokynu ZSK apodla zékona & .
596/2003 a zmene zakona a vyhlasky MS SR ¢&. 230/2009 Z. z. uskuto¢nili volby do
Rady 8koly. Clenmi rady $koly alebo §kolského zariadenia, ktorého zriadovatelom je
samospravny kraj alebo krajsky turad, st dvaja zvoleni zastupcovia pedagogickych
zamestnancov, jeden zvoleny zastupca nepedagogickych zamestnancov, traja zvoleni
zastupcovia rodiCov , Styria delegovany zastupcovia zriad’'ovatela, a zastupca ziakov
prislusne;j skoly.

Rada 8koly pri SS Nizn4 mala 11 &lenov.
Pri zahajeni Cinnosti Rada Skoly pracovala v nasledovnom zastipeni:

1. Bec. Viera Bedrichova - zéstupca rodi¢ov

2. Ludmila Iskrova - zastupca rodiCov

3. Viera Cavosova - zéastupca rodic¢ov

4. Mgr. Lubica Lesnovska - zastupca ped. pracovnikov
5. Bc. Maria Garbiarova - zéstupca ped. pracovnikov
6. Anna Pazitkova - z&stupca ostatnych zamestnancov
7. Ludovit Sramek - zéastupca fyzickej osoby

8. Ing. Ivan Sasko - zastupca zriad’ovatela

9. Mgr. FrantiSek Adamc¢adk - zastupca zriad’'ovatel’a

10. Vaclav Vojacek - z&stupca obce

11. Veronika Brunc¢akova - zéastupca ziakov

Pocas tohto volebného obdobia podla Statitu Rady Skoly, bolo 5 zmien a zastipenie
jednotlivych ¢lenov, bolo  nahradzané kooptaciou alebo volbami. V poslednom roku
volebného obdobia pracovala v tomto zlozeni:
3 zvoleni zéastupcovia rodicov alebo zakonnych zastupcov ziakov, ktori nie si zamestnancami
Skoly:

1. Alojz Dulik

2. Iveta Ci¢manova

3. Jan Steinhubl
2 zvoleni zastupcovia pedagogickych zamestnancov:

4. Mgr. Lubica Lestiovska

5. Bc. Maria Garbiarova
1 zvoleny zéstupca nepedagogickych zamestnancov:

6. Anna PaZzitkova
4 delegovani zastupcovia zriad'ovatel'a Zilinského samospravneho kraja:

7. Mgr.Jan Vilcek

8. Ing. Miriam Skacelova

9. Ing. Ivan Sasko

10. Ing. Jozef Visinovsky
1 zvoleny zastupca ziakov Skoly :
11. Matej Stachera
Rada skoly sa zisla v rokov 2008-2011 15-krat v zmysle $tatutu a planov zasadnuti.
Ugast’ ¢lenov rady $koly bola na dobrej arovni 72%.
Rada hladala podl'a svojich moznosti najvhodnejsie spdsoby rieSenia spolu s vedenim skoly
existujucich problémov. Zasadnutia boli navrhnuté tak, aby riaditel $koly mohol na ne
predkladat’ aktudlne informécie nielen o pedagogicko-organizatnom  a materidlovom
zabezpeceni prebiehajiiceho Skolského roka a 0 priprave nastavajiceho Skolského roka, ale aj
0 finan¢nej situacii a hl'adani novych moZnosti a rieSeni.
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Strategickym zdmerom, bolo vypracovanie novej organizacnej Struktiry hladanie
moznosti vyuzitia trhu prace v u¢ebnych a Studijnych odboroch.

V obdobi februar 2008 bol vypisany konkurz na riaditel'a Skoly. Za nového riaditel'a
Skoly bol vymenovany Ing. Peter Smolar.
Rada skoly doporucila niekol'ko krat zmenu nazvu Skoly. Posledny ndvrh znel Spojena skola
Nizna s organizaénymi zlozkami Stredna odborna skola technické a Stredna umelecka Skola.
Medzi najvicsie investicie V tomto obdobi patrili kapitalové prostriedky v sume 3,8 mil. sk na
opravu strechy Skolskej telocvicne.
Financ¢na situdcia z dovodu ¢innosti plavarne nebola prave najlepsia, preto cez zimné mesiace
je plavaren v tichom - udrziavacom rezime.
V ramci projektov boli realizované dva projekty ato Grafické systémy a revitalizacia
Skolskych kuchyn a jedalni.
Zacala priprava skolskych vzdelavacich programy na §. k. r 2008/09 pre kazdy odbor, ktoré
vychadzali zo Skolského vzdeldvacieho programu. Bola vytvorena charakteristika Skoly a
nasledne su spracovavané charakteristiky predmetov, ako aj profil absolventa. Bolo
vytlatenych a zviazanych 12 Skolskych vzdeldvacich programov pre tretie rocniky (u
trojro¢nych ucebnych odborov je to kompletné). V Skolskom roku 2010/2011 sa dokoncili aj
Stvrté roCniky.
V ramci spoluprace s obecnym tradom v Niznej bolo vybudované parkovisko pre automobily.

V  odboroch, ktoré ponukame nastalo legislativne usporiadanie. Do siete $kol
a Skolskych zariadeni bol zaradeny odbory manazér vyroby v automobilovom priemysle
a reklamna tvorba.
Plan prace skoly bol plneny aktivitami ako su burzy povolani , ¢lanky do miestnych
aregionalnych periodik a priprava Celoslovenskej sut'aze grafikov, Metamorfézy dreva
a Kreativita mladych grafikov sme ziskali 21 oceneni. SOC, kde sme dosiahli vyborné
vysledky, matematickych sttazi (MAKS — 1. a2. miesto na Slovensku, Klokan...),
environmentalne sutaze a aktivity, Sportové sutaze (bedminton a atletika — ucast na
Slovensku), ohodnotenie Skolského Casopisu cenou televizie Markiza, Spriatelené kraje
v zjednotenej Eurdpe (ziak obsadil 1.miesto a vyhral zajazd), mnozstvo recitaénych a inych
aktivit.

Obcianske zdruzenie svojou ¢innostou finan¢ne podporilo obnovu novej techniky. Do
odbornych ucebni sa zaviedol novy hardvér a softvér
Nad’alej pracujeme so $kolskym pedagdgom s integrovanymi Ziakmi.
Studentského parlamentu aktivne pracoval podas celého obdobia. Usporiadali mnoho akcii
ako: Imatrikulécia, Mikulas, Den narcisov a ucitel'ov, kvapka krvi, diskotéky a rozne iné.
Velky zaujem bol aj 0 kriizkova ¢innost’ o ¢om sved¢i 55 ttvarov..

V roku 2011 boli 3 zasadnutia a prijaty novy S$tatat, doplneny dvoma dodatkami
odporuc¢enymi odborom Skolstva .
Vedenie Skoly sa zameralo najmé na Setrenie energii, skvalitnenie vychovno-vzdeldvacieho
procesu prostrednictvom rozdelenia kompetencii na predmetové komisie, ktoré hl'adaju
rieSenia vzniklé vo vyu€ovacom procese.
Ratingova agentira IES (International education society) v Londyne uskutocnila na nasej
Skole v obdobi od novembra do marca vyhodnotenie podl'a platnych eurépskych noriem. Na
zaklade ziskanych informdcii nas zaradila do kategorie B, €o je vel'mi vysoké hodnotenie
v ramci celého Skolského eurdpskeho systému. V hodnotiacej Skale od 1 — 12 sme skon¢ili
Siesty.
Zapocalo vzdelavanie Ziakov v troch akadémiach (spoloc¢nost Cisco, NI akadémia a IPC
akadémia). Nase vzdelavacie centrum zapocalo Skolenie pre ziakov buducoro¢nych
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maturitnych tried v oblasti programovania, autoelektroniky a bezolovnatého spajkovania. Po
uspesnom absolvovani ziaci dostanu certifikaty o ich absolvovani.

Boli prevedené nasledné upravy piestorov:

- vymena okien na objekte Skoly

- Oprava Satni a WC pri telocvi¢ni

- dielne na silnoprud

- miestnost’ pre vzdelavanie autoservisov)

- novovybudovana stolarska dielia

- oprava podléh na dielnach

- bola osadena kopirka pre frézovanie ploSnych dosiek
Na zasadnutia podl'a potreby su prizyvani vedici jednotlivych stredisk ako aj starosta obce
Ing. Rosina.. Pontkol moznost’ publikovat’ viac informécii o diani na Skole a uspechoch
nagich Ziakov nielen zo strany pedagdgov, ale aj Ziackej $kolskej rady formou informaénych
panelov na mestom urade a Niznianskych ozvenach.

Ing. Smolar opakovane poukédzal na neudrzatelny stav v trojroénych ucebnych
odboroch, ktoré pri takomto zaujme zo strany rodi¢ov a ziakov onedlho Uplne zaniknu
a vznikne situdcia, kedy robotnicke a remeselné pozicie na trhu prace ostanti prazdne. Ako
priklad uviedol Cesku republiku, kde opitovne za&inajii podporovat’ najmi tieto odbory.
Neustaly pokles populacie prinasa aj problémy s po¢tom ziakov a naplnenie odborov.

P.Vilcek doporucil informovat’ zékladné Skoly, odkial knam prichadzaja
potenciondlni Studenti, ze nasa Skola bola ohodnotena ratingovou agentirou IES a Zze nad’alej
mame snahu zvySovat’ uz nastaveny rating.

Vd'aka Ing. Cubovej, ktord sa venuje environmentalistike na nasej skole, ziskala cenu
ministra Zivotného prostredia a mnoZstvo oceneni, -certifikdtov, projektov a grantov
(spolupraca s instituciami, ako st TATRY, IUVENTA, Ekofond...)

Koordinator drogovej prevencie, koordindtor manzelskej arodi¢ovskej vychovy
a koordinator environmentalnej usporiadali besedy pre Ziakov nasej Skoly.

Taktiez sa Ziaci zapajaji do charitativnych akcii ako boli: benefiéné koncerty, navstevu
kostola v Trstenej, dreveného kostolika v Tvrdo$ine a agrodruzstva v Dlhej.

Rada Skoly zabezpecuje svoju Cinnost’ z prostriedkov Skoly na tento ucel ur€enymi
Vv stulade s osobitnymi predpismi, pricom nema vlastny majetok. Nemd schvaleny rozpocet,
nakol’ko vSetky potrebné naklady po prejednani s vedenim Skoly boli uhradzané z rozpoctu
Skoly.
Rada Skoly hladala moznosti vzdjomnej komunikacie nielen medzi zamestnancami, ale aj
medzi Ziakmi a ostatnymi subjektami, ktoré s fiou spolupracovali.

Nizna 31. 12. 2011 Bc. Garbiarova Maria
Predseda RS



